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1. Cel

Grupa Fliigger A/S i jej spbtki zalezne (zwane dalej ,Fligger”) wdrozyly procedurg zgtaszania
nieprawidtowoéci zgodnie z prawodawstwem UE i przepisami krajowymi, ktéra ma zastosowanie
do wszystkich podmiotow w Grupie Flligger.

Celem niniejszej regulacji jest stworzenie kompleksowego systemu zgtaszania nieprawidtowosci
i ochrony sygnalistébw, promowanie postawy odpowiedzialnoéci obywatelskiej oraz ochrona
poufnosci sygnalistéw i oséb z nimi zwigzanych.

Grupa Flugger jest grupa o otwartej kulturze korporacyjnej, w ktérej kazdy moze sie swobodnie
wypowiedzieé, jesli ma wiedze na temat nieprawidtowosci lub niezgodnych z prawem dziatarn

popetnionych w kontekscie zwigzanym z pracg okreslonych w niniejszej procedurze.

Procedura zgtaszania nieprawidtowosci umozliwia pracownikom, wspoétpracownikom, partnerom
biznesowym i innym osobom dziatajgcym w dobrej wierze dokonywanie zgtoszenn w sposob
anonimowy lub nieanonimowy dotyczacy:
L. Sytuacji kryzysowych,
1I. Dziatalh niezgodnych z prawem, ktérych ujawnienie lezy w interesie publicznym i/lub
moze skutkowaé stratami finansowymi dla spotki,
II1. Okolicznosci, ktére moga negatywnie wptynac na reputacje spotki.
Zgtoszeri mozna dokonywaé za posrednictwem portalu dla sygnalistéw (dostepnego pod adresem
www.flugger.com) lub telefonicznie:

Dania: 80 82 00 58
Norwegia: 80 02 46 64
Szwecja: 020 889 823
Polska: 00 800 141 0213
Islandia: 8 00 42 56
totwa: 80 00 47 21
Ukraina: 0 800 501 134

Istnieje réwniez mozliwosé dokonania zgtoszenia ustnie. W takiej sytuacji na wniosek sygnalisty,
Fliigger group A/S, zorganizuje spotkanie z radcg prawnym Grupy i/lub przedstawicielem danej
spotki. Sygnalista moze dokonac zgtoszenia w jezyku angielskim lub lokalnym.
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2. Zakres podmiotowy procedury zgtaszania nieprawidlowosci

2.1. Niniejsze regulacje maja zastosowanie w szczegodlnosci do wszystkich pracownikéw,

wspotpracownikéw i partnerow biznesowych oraz oséb okreslonych w przepisach prawa.

2.2, Jesli zgtoszenie dotyczy jednego z obszaréw o ktérym mowa w pkt 3 Gtéwny Radca Prawny

Grupy oraz Starszy Wiceprezes ds. 0sdb i komunikacji Grupy Fliigger A/S dokonajg wstepnej
oceny zgtoszenia. Jesli charakter zgtoszenia nie wyklucza takiej mozliwosci, zgtoszenie
zostanie rozpatrzone wytgcznie przez Gtdwnego Radce Prawnego Grupy.

Jesli charakter zgtoszenia nie pozwala na rozpatrzenie sprawy przez Gléwnego Radce
Prawnego Grupy, zostanie ona rozpatrzona przez lokalnego Kierownika Dziatu Kadr w danej

spotce.

3. Co mozna zgtasza¢ w ramach procedury zgtaszania nieprawidlowosci?

Procedura zgtaszania nieprawidtowosci moze by¢ wykorzystywana wytacznie do gromadzenia

informacji o naruszeniach stanowigcych dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub

majace na celu obejscie prawa, ktére moga miec istotne znaczenie dla Grupy Fliilgger, jako

catosci lub dla konkretnej spotki w ramach grupy, lub ktére moga mieé kluczowe znaczenie dla

zycia lub zdrowia osdb fizycznych, dotyczace w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a)
h)
i)

i)
k)

Korupcji,

Zamowien publicznych,

Ustug finansowych, produktéw i rynkdw, prania pieniedzy i finansowania terroryzmu,
Bezpieczenstwa produktdw i zgodnosci z przepisami,

Zasad etycznych (Kodeks postepowania Fligger),

Ochrony $rodowiska,

Zdrowia publicznego,

Ochrony konsumentéw,

Ochrony prywatnosci i danych osobowych oraz bezpieczenstwa sieci i systeméw
informatycznych,

Interesow finansowych wiadz publicznych,

Rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania przedsiebiorstw;

Kwestie takie jak mobbing, niezadowolenie z wynagrodzen, naruszenie zasad dotyczacych

spozywania alkoholu i palenia itp. nie powinny byc¢ zgtaszane za posrednictwem procedury
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informowania o nieprawidtowosciach, ale powinny by¢ zgtaszane za posrednictwem zwyktych
kanatéw komunikacji w Grupie Fliigger (za posrednictwem lokalnego kierownictwa, dziatu kadr

lub przedstawicieli zwigzkow zawodowych).

W jaki sposéb sa rozpatrywane zgtoszenia o naruszeniach?

4.1 Zgtaszanie naruszen

Sygnalista moze wystaé zgtoszenie jawnie podajac swoje imie i nazwisko lub zgtosi¢ sprawe
anonimowo - bez podawania swoich danych osobowych. System zostal zaprojektowany w taki
sposdb, aby umozliwi¢é prowadzenie dialogu z Sygnalista, a przy wyborze zgtoszenia
anonimowego by zapewni¢ anonimowosc sygnaliscie.

Podczas wysylania zgtoszenia Sygnalista zostanie poproszony o ustanowienie loginu i hasta,
dzieki ktérym bedzie mégt zalogowac sie do systemu i na biezaco sledzi¢ postepy w sprawie.
Istnieje mozliwo$é wyboru opcji otrzymywania powiadomier o wszelkich zmianach, dzieki ktérym
sygnalista bedzie otrzymywac wiadomosci e-mail za kazdym razem, gdy pojawig sie jakiekolwiek
zZmiany w sprawie.

4.2 QOdrzucenie zgtoszenia

Jeéli zgtoszenie zawiera informacje dotyczace spraw wykraczajacych poza zakres procedury
zgtaszania nieprawidtowosci lub jesli zgtoszenie zostanie uznane za nieuzasadnione, zostanie ono
odrzucone. Sygnalista zostanie poinformowany o odrzuceniu zgtoszenia.

4.3 Umorzenie postepowania

Jeéli w toku postepowania okaze sie, ze zgtoszenie nie jest istotne z punku widzenia naruszen
okreslonych w niniejszej procedurze, albo nie ma wystarczajacych dowodéw by doprowadzi¢ do
wyjasnienia sprawy okreslonej w zgtoszeniu postepowanie zostanie umorzone. Sygnalista
zostanie poinformowany o umorzeniu postepowania.

4.4 Postepowania wyjasniajace

Jesli zgtoszenie dotyczy zakresu przedmiotowego naruszen okreslonego w niniejszej procedurze
i nie zostanie odrzucone, ani umorzone, sprawa zostanie zbadana przez Gtownego Radce
Prawnego Grupy. Wszelkie dalsze czynnosci w ramach postepowania wyjasniajacego musza by¢
przeprowadzane tak szybko, jak to mozliwe z zachowaniem maksymalnego terminu na
przekazanie informacji zwrotnej sygnaliscie, nieprzekraczajacym 3 miesiecy od otrzymania
zgtoszenia.

Postepowanie wyjasniajace powinno opieraC sie na wszystkich istotnych informacjach
przekazanych w zgtoszeniu, na zeznaniach oséb w nim wskazanych oraz wszystkich $wiadkow

moggcych przekazad informacje na temat zgtoszonego naruszenia.
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Czynnosci wyjasniajace mogg byc¢ réwniez prowadzone przy udziale zewnetrznych doradcéw lub
niezaleznych audytoréw.

W wyniku postepowania wyjasniajacego mozna podja¢ decyzje dotyczace m .in. zastosowania
srodkow przewidzianych w prawie powszechnie obowigzujgcych w stosunku do pracownikéw lub
wspotpracownikow oraz ztozy¢é zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa do
witasciwych organdw scigania.

Sygnalista zostanie poinformowany o srodkach nastepczych, ktére zostaly lub maja zostaé
podjete.

5. Ochrona danych osobowych

Wszystkie zgtoszenia, w tym zgtoszenia telefoniczne, sg przesytane za posrednictwem
internetowego portalu dla sygnalistow Convercent firmy OneTrust. Cafta transmisja danych
miedzy przegladarkg internetowg a baza danych jest szyfrowana zgodnie z obowigzujacymi w
branzy standardami technologii kryptograficznych.

6. Zakres ochrony Sygnalisty

Kanaly otrzymywania zgtoszen zostaty zaprojektowane w taki sposdb, aby chroni¢ poufnosé
sygnalisty i 0osob trzecich wymienionych w zgtoszeniu oraz uniemozliwi¢ dostep do nich osobom

nieupowaznionym.

Sygnalista dokonujgc zgtoszenia majac podejrzenie wystapienia naruszenia powinien wystac
zgtoszenie kierujac sie jednoczesnie nastepujgcymi zasadami:

1) ujawni¢ informacje w dobrej wierze,

2) miec¢ uzasadnione podstawy, by sadzi¢, ze bedace przedmiotem zgtoszenia informacje na

temat naruszen sg prawdziwe,

3) nie dziataé ze ztymi zamiarami, ani $wiadomie nie rzuca¢ fatszywych oskarzen,

4) nie kierowac sie uzyskaniem korzysci osobistych lub materialnych, ani checig zemsty.
Zgtaszanie naruszen jest objete ochrong danych osobowych.

Sygnalista dokonujacy zgtoszenia zgodnie z powyzszymi zasadami jest objety ochrong i podjecie
jakichkolwiek dziatan odwetowych przeciwko niemu jest zabronione. Dziatania odwetowe oznaczajq
bezposrednie lub posrednie dziatanie lub zaniechanie majace miejsce w kontekscie zwigzanym z
pracg, ktore jest spowodowane zgloszeniem lub zgloszeniem zewnetrznym lub ujawnieniem

publicznym i ktére wyrzadza lub moze wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode sygnaliscie.
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Sygnalista podlega ochronie rowniez w sytuacji, gdy zgtoszenie nieprawidtowosci zostato zgtoszone
w dobrej wierze, a przeprowadzone postgpowanie wyjaséniajace wykazato, ze zgtoszona

nieprawidtowosc¢ nie miata miejsca.

Sygnalista, wobec ktérego dopuszczono sie dziatan odwetowych ma prawo do odszkodowania w
wysokoéci okreélonej w przepisach prawa lub prawo do zadoscuczynienia.
Sygnalista, ktory nie dziatal w dobrej wierze, co oznacza w szczegdlnosci, ze dziatat w celu

sprzecznym z zasadami okreslonymi w niniejszej procedurze, nie podlega ochronie.

Osoba, ktéra poniosta szkode z powodu S$wiadomego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego
nieprawdziwych informacji przez sygnaliste, ma prawo do odszkodowania lub zados$cuczynienia za
naruszenie débr osobistych od sygnalisty, ktéry dokonat takiego zgtoszenia lub ujawnienia

publicznego.

Dane osobowe sygnalisty umozliwiajace jego identyfikacje moga zostaé ujawnione za jego wyrazng
zgoda.

Informacje, ktére moga zidentyfikowaé (bezposrednio lub posrednio) tozsamos¢ Sygnalisty, nie bedq
udostepniane osobom innym niz Gtéwny Radca Prawny Grupy, Starszy Wiceprezes ds. Osob i
Komunikacji Grupy Fliigger A/S, inni pracownicy upowaznieni do obstugi zgtoszen dokonanych w
ramach procedury zgtaszania nieprawidlowosci oraz podmioty przetwarzajace dane w imieniu
administratora. W niektérych przypadkach firma Fliigger moze by¢ jednak zmuszona do ujawnienia
tozsamoéci Sygnalisty organom publicznym, np. policji, w celu przeciwdziatania naruszeniom lub
zapewnienia oskarzonemu prawa do obrony. W takich przypadkach Sygnalista zostanie
poinformowany przed ujawnieniem informacji, chyba Zze powiadomienie zagrozi powigzanym
dochodzeniom lub postepowaniom sadowym.

7. Informacje przekazywane osobie, ktorej dotyczy zgtoszenie

Osoba, ktdrej dotyczy zgtoszenie, otrzyma, w toku postepowania wyjasniajgcego informacje na temat
zgtoszonych podejrzei. Obejmuje to informacje na temat i) podejrzewanego zachowania, ii) dziatdw
w firmie Fliigger, ktére moga otrzymaé zgtoszenie, oraz iii) sposobu, w jaki osoba, ktérej dotyczy

zgloszenie, powinna skorzysta¢ z prawa dostepu do sprawy i prawa do odpowiedzi.
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8. Zasady przetwarzania danych osobowych

Wszystkie dane osobowe przekazane w oparciu o niniejsza procedure beda przetwarzane zgodnie z
polityka prywatnosci dla oséb zgtaszajacych nieprawidtowosci.

9. Zgtoszenie zewnetrzne

Sygnalista moze dokonac zgtoszenia zewnetrznego bez uprzedniego dokonania zgtoszenia
wewnetrznego.

Zgtoszenie zewnetrzne przyjmuje Rzecznik Praw Obywatelskich lub organ wiadzy publicznej
wskazany w przepisach prawa, a w uzasadnionych przypadkach instytucje, organy lub jednostki
organizacyjne Unii Europejskiej na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

10. Zatacznik

PR2/K-1 - Polityka Prywatnosci

11. TABELA ZMIAN

Nr wydania Zmiany Data
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Lp. Data Przegladu | Podpis osoby dokonujacej aktualnosci Procedury
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Zatgcznik nr.PR2/K-1

Polityka prywatnosci

Osoby objete procedurg sygnalizowania nieprawidtowosci w Grupie Fliigger

Dla nas, jako dla Administratora danych osobowych, ochrona danych osobowych jest niezwykle wazna.
Chronimy dane osobowe, ktore przetwarzamy i podejmujemy wszelkie starania, aby odbywato sie to
zgodnie z przepisami prawa europejskiego i poszczegolnych panstw cztonkowskich.

Ponizej przekazujemy osobom, ktérych dane przetwarzamy w zwigzku z realizacjg procedury
sygnalizowania nieprawidlowosci (,,0soby, ktérych dane dotycza™), szczegétowe informacje o
przetwarzaniu przez nas ich danych oraz o prawach przystugujacych tym osobom.

Kim jestesmy i jak mozna sig¢ z nami skontaktowaé
Informacje o Administratorze danych osobowych oraz jego dane kontaktowe:

Fliigger group A/S
Islevdalvej 151
2610 Redovre

Tel: +45 70151505

E-mail: legaltaflugger.com, gdpr@flugger.com

Strona internetowa: www.flugger.com
Kontakt zwigzany z ochrong danych osobowych:

Jezeli masz pytania zwiazane z przetwarzaniem przez nas danych osobowych, zapraszamy do kontaktu z
naszym dziatem prawnym. MozZesz si¢ z nim skontaktowac za posrednictwem adresu wskazanego powyzej.

Jakie dane osobowe przetwarzamy

Kategorie danych osobowych
Przetwarzane przez nas dane osobowe mogg dotyczyé¢:

Danych osobowych 0sob, ktdrveh dotyezy zgloszenie

Zgloszenia, ktére otrzymujemy w ramach procedury sygnalizowania nieprawidlowos$ci moga
dotyczy¢ zaréwno pracownikéw grupy Fliigger, jak i innych osob powigzanych z grupa. Gdy
otrzymamy zgloszenia, bedziemy przetwarzac nastepujgce rodzaje danych osobowych:

*  Ogolne dane osobowe, w tym:
o Dane identyfikacyjne




o Informacje dotyczace zgloszenia nieprawidlowosci, w tym dane dotyczace czynow
zabronionych

o Opis charakteru i przebiegu zgtoszonego przypadku nieprawidtowosci

zgloszonego  przypadku

dotyczace o0s6b majacych wiedzg odnosnie

nieprawidtowosci, np. swiadkow

o Dane

¢ Informacje o osobach wskazanych w zgloszeniu, poniewaz sa one
pokrzywdzonymi przez naruszyciela

Dane dotyczgce sygnalisty
Sygnalisci moga dokonywaé zgloszen anonimowych. Jezeli zostanie dokonane zgloszenie, w ktorym
sygnalista ujawni swojg tozsamo$¢, bedziemy przetwarzaé nastgpujace dane osobowe sygnalisty:

*  Ogdlne dane osobowe, w tym:
o Dane identyfikacyjne
o Informacje dot. tresci dokonanego zgtoszenia

Dane dotyczgce 0séb zaangazowanych w proces rozpatrywania zgloszonej nieprawidlowosci:
Bedziemy przetwarzac nastepujace dane osobowe:
* Ogdlne dane osobowe, w tym
o Dane identyfikacyjne
o Informacje dotyczace zajmowanego stanowiska lub funkcji

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych

Przetwarzanie przez nas danych osobowych jest niezbedne do realizacji procedury sygnalizowania
nieprawidtowosci w grupie Fliigger, ktéra ma stuzyé do zglaszania wystepujacych nieprawidtowosci o
istotnym znaczeniu dla grupy. Procedura umozliwia zglaszanie wystepujacych nieprawidtowosci przy
zapewnieniu poufnosci oraz anonimowosci.

Szczegotowe cele, podstawy prawne i okresy przechowywania przetwarzanych przez nas danych
osobowych sa nastepujace:

Sygnalisci
Podstawy prawne
przetwarzania danych
osobowych

Cele przetwarzania danych
osobowych

Okres przechowywania
danych osobowych

Realizacja zadan zwigzanych ze
zgtaszaniem nieprawidlowosci
oraz podejmowania dziatan
nastgpczych u ADO, w tym
prowadzenie postepowania
wyjasniajacego dotyczgcego

Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 9
ust. 2 lit. g RODO w zw. z art. 8
ust. 2 1 4 ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (w przypadku, gdy
zastosowanie ma prawo polskie)

Okres prowadzenia
postepowania przez ADO w
zwigzku ze zgloszonym
przypadkiem nieprawidtowosci
oraz po zakonczeniu trwania
tego postgpowania przez okres 3




zgtoszonego przypadku
nieprawidlowosci

oraz art. 8(3) 1 8(5) duniskiej
ustawy o ochronie danych
osobowych (w przypadku, gdy
zastosowanie ma prawo
duriskie)

lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ki6rym
zakoficzono dzialania nastepcze
lub po zakonczeniu postepowarfi
zainicjowanych tymi
dziataniami

Ujawnienic danych osobowych
Sygnalisty w przypadku
wyrazenia przez niego w tym
Zakresie zgody

Art. 6 ust. 1 lit. a RODO

Okres prowadzenia
postepowania przez ADO w
zwigzku ze zgloszonym
przypadkiem nieprawidtowosci
oraz po zakonczeniu trwania
tego postepowania przez okres 3
lat po zakofczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym
zakoficzono dziatania nasiepcze
Iub po zakoficzeniu postepowahi
zainicjowanych tymi
dziataniami, nie dhuzej niz do
czasu wycofania zgody

Osoby, ktore zostaly wskazane w zgloszeniu naruszenia prawa i ktore majg
wiedze dotyczaca zgloszonego naruszenia, np. Swiadkowie

Cele przetwarzania danych
osobowych

Podstawy prawne
przetwarzania danych
osobowych

Okres przechowywania
danych oscbowych

Redlizacja zadai zwigzanych ze
zglaszaniem nieprawidlowosci
oraz podejmowania dziatan
nastepezych u ADO, wtym
prowadzenie postgpowania
wyjasgniajacego dotyczacego
zgloszonego przypadku
nieprawidlowosci

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 9
ust. 2 lit. g RODO w zw. z art. 8
ust. 21 4 ustawy = dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (w przypadku, gdy
zastosowanie ma prawo polskie)
oraz art. 8(3) 1 8(5) duniskiej
ustawy o ochronie danych
osobowych (w przypadku, gdy
7astosowanie ma prawo
duniskie)

Okres prowadzenia
postepowania przez ADO w
zwigzku ze zgloszonym
przypadkiem nieprawidtowosci
oraz po zakohczeniu trwania
tego postepowania przez okres 3
lat po zakoficzeniu roku
kalendarzowego, w ktérym
zakonczono dziatania nastepcze
lub po zakoiczeniu postepowan
zainicjowanych tymi
dziataniami

Osoby zaangazowane w prowadzenie postepowania zwigzanego ze zgloszonym

przypadkiem naruszenia prawa

Cele przetwarzania danych
osobowych

Podstawy prawne
przetwarzania danych

Okres przechowywania
danych osobowych




osobowych

Realizacja zadan zwigzanych ze
zgtaszaniem nieprawidlowosci
oraz podejmowania dziatan
nastepczych u ADO, w tym
prowadzenie postepowania
wyjasniajacego dotyczacego
zgloszonego przypadku
nieprawidtowosci

Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODQ, art. 9
ust. 2 lit. g RODO w zw. z
przepisami ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (w przypadku, gdy
zastosowanie ma prawo polskie)
oraz art. 8(3) i 8(5) dunskiej
ustawy o ochronie danych
osobowych (w przypadku, gdy
zastosowanie ma prawo
dunskie)

Okres prowadzenia
postepowania przez ADO w
zwigzku ze zgtoszonym
przypadkiem nieprawidtowosci
oraz po zakoficzeniu trwania
tego postgpowania przez okres 3
lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktdrym
zakoficzono dzialania nastepcze
lub po zakoriczeniu postgpowan
zainicjowanych tymi
dziataniami

Dochodzenie roszczen | obrona
przed roszczeniami zwigzanymi
z prowadzong dziatalnoscia
gospodarcza, co stanowi
prawnie uzasadniony interes
ADO

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO

Okres przedawnienia roszczen
wynikajgcy z przepiséw prawa

Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich moze mie¢ miejsce, gdy przekazujemy dane
osobowe do naszej spétki zaleznej w Chinach, jesli raport dotyczy pracownika pracujgcego dla tej spotki
lub z ta spotka zwigzanego. Podstawg przekazania danych do Chin sg standardowe klauzule umowne
majace zastosowanie do transferu danych osobowych do parnstw spoza Unii Europejskiej.

Kategorie odbiorcéw danych osobowych

Dostep do danych osobowych moga mie¢ nastgpujace kategorie odbiorcow:

+  Spblka zalezna, dla ktorej dana osoba pracuje w celu zbadania zgtoszonej nieprawidfowosci
»  Zewnetrzni prawnicy, ksiegowi i inni konsultanci w zwigzku z prowadzonym postepowaniem

wyjasniajacym

*  Policja, prokuratura, Panstwowa Inspekcja Pracy i inne organy publiczne

*  Podmioty przetwarzajace dane osobowe, na podstawie zawartych z ADO uméw powierzenia
przetwarzania danych osobowych

Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji zadan zwigzanych z realizacjg zgtoszef
nieprawidtowosci oraz podejmowania dziatan nastepczych u ADO. W przypadku niepodania danych niemozliwa
lub utrudniona bedzie realizacja przez ADO zadan zwigzanych z realizacjg zgtoszen nieprawidtowosci oraz
podejmowaniem dziatan nastepczych u ADO.




Prawa 0s6b, ktérych dane dotycza

W przypadkach przewidzianych w przepisach prawa, przyshuguja osobom, ktérych dane dotycza,
nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.

Jezeli chcesz skorzysta¢ z przystugujgcych ci praw, zapraszamy do kontaktu. Dane kontaktowe zostaty

wskazane powyzej.

Jezeli zglosisz zadanie skorzystania z prawa do sprostowania, usuniecia lub prawa do sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych, sprawdzimy, czy jest to mozliwe i odpowiemy na zgloszone Zadanie
najszybciej jak to mozliwe, nie péZniej niz w terminie miesigca od otrzymania zadania.

Przystugujace osobom, ktérych dane dotycza prawa:

Prawo dostepu do danych osobowych: Masz prawo do uzyskania dostgpu do dotyczacych
cie danych osobowych, ktore przetwarzamy, za wyjgtkiem informacji o zrédle danych,
jezeli sygnalista nie wyrazil zgody na ujawnienie jego danych osobowych.

Prawo do sprostowania danych osobowych: Jezeli uznasz, ze dane osobowe, ktére
przetwarzamy sg nieprawidtowe masz prawo do ich sprostowania. Prosimy o kontakt w
zakresie nieprawidtowo$ci odnos$nie przetwarzanych danych osobowych i wskazania
prawidtowych danych osobowych. W kazdym przypadku musimy rozpatrzeé, czy
zgloszone zadanie jest uzasadnione, a jezeli tak, wprowadzimy zgdane zmiany lub
usuniemy nieprawidtowe dane najszybciej, jak to mozliwe.

Prawo do usuniecia danych osobowych: Co do zasady niezwlocznie usuwamy dane
osobowe, kiedy nie s3 juz niezbedne do realizowanych celdw przetwarzania. W
szczegdlnych przypadkach, przystuguje ci prawo do usunigcia okreslonych danych przed
uptywem terminu ogolnego usuniecia danych. Dotyczy to na przykiad sytuacji, gdy
wycofasz swojg zgode na przetwarzanie danych osobowych, a ADO nie ma innej
podstawy do przetwarzania danych osobowych. Jesli uznasz, ze dane nie sg juz niezbgdne
do realizacji celéow, dla ktoérych zostaly pierwotnie zebrane, mozesz zazadaé ich
usuniecia. Mozesz rowniez skontaktowad sig z nami, jes$li uwazasz, ze twoje dane
osobowe sg przetwarzane niezgodnie z przepisami prawa.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych: Jedli kwestionujesz
prawidtowo$¢ przetwarzanych przez nas danych osobowych, mozesz zazgdac ograniczenia
ich przetwarzania na okres pozwalajacy ADO sprawdzi¢ poprawnosé tych danych. Mozesz
rowniez zazadac ograniczenia przetwarzania danych osobowych, jezeli sprzeciwiasz sie
ich usunieciu, a uwazasz, ze przetwarzanie danych osobowych jest niezgodne z prawem
lub ze dane osobowe nie sg juz potrzebne ADO do realizacji celow przetwarzania, lub do
czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie ADO sa nadrzedne
wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktdrej dane dotycza. Jezeli przetwarzanie danych
osobowych zostatlo ograniczone, takie dane osobowe mozna przetwarza¢ wylgcznie za
zgodg osoby, ktorej dane dotyczg lub w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen




lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego.

«  Prawo do przenoszenia danych osobowych: Masz prawo otrzymaé dane osobowe kore
dostarczytes ADO na podstawie udzielonej zgody lub gdy dane osobowe sg przetwarzane
na podstawie umowy taczacej cie z ADO. Masz prawo zadania, by dane osobowe zostaly
przestane przez ADO bezposrednio innemu Administratorowi. W takim przypadku
przekazemy mu dane w powszechnie uzywanym formacie nadajagcym si¢ do odezytu
maszynowego.

«  Prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych: Masz prawo do #ozenia
sprzeciwu wobec przetwarzania twoich danych osobowych. Przyshuguje ci to prawo takze
w przypadku przetwarzania danych osobowych w celach marketingu bezposredniego. W
celu skorzystania z tego prawa mozesz skorzystaé z danych kontaktowych wskazanych
powyzej. Jezeli zgloszony sprzeciw bedzie uzasadmiony, zaprzestaniemy przetwarzac
twoje dane osobowe,

«  Prawo do informacji o nowych celach przetwarzania: W przypadku, gdy bedziemy cheieli
przetwarza¢ dane osobowe w innych celach, niz pierwotnie wskazanych, np. w Polityce
prywatno$ci, masz prawo do uzyskania informacji w tym zakresie przed dokonaniem
takiego przetwarzania.

»  Prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych: Jezeli przetwarzanie
danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych,
masz prawo do jej wycofania w kazdym czasie. W przypadku wycofania zgody, nie
bedziemy dalej przetwarza¢ twoich danych osobowych zebranych na podstawie tej zgody.
Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie wplywa jednak na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej wycofaniem. Jesli mamy zgodng z
prawem podstawe do przetwarzania danych osobowych inng niz zgoda, np.
przechowywanie danych w celu prowadzenia ksigg rachunkowych, przetwarzanie w tym
celu danych osobowych bedzie w dalszym ciagu uprawnione.

W przypadku uznania, ze Administrator naruszy} przepisy dotyczace ochrony danych osobowych, masz
prawo do ztozenia skargi do dunskiego (w przypadku, gdy zastosowanie ma prawo duriskie) lub polskiego
(w przypadku gdy zastosowanie ma prawo polskie) organu nadzorczego.

Informacje dotyczace kontaktu do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych znajduja si¢ na stronie
www.uodo.gov.pl (w przypadku, gdy zastosowanie ma prawo polskie) oraz Duriskiej Agencji Ochrony
Danych Osobowych znajduje sic na stronie www.datatilsynet.dk (w przypadku, gdy zastosowanie ma
prawo polskie).



Obowigzek zachowania poufnosci

Informujemy, ze zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa oraz procedurami dotyczgcymi zglaszania
naruszen prawa oraz podejmowania dziatan nastgpczych u ADO. jest Pani/Pan zobowigzana/-y do
zachowania w poufnosci informacji i danych osobowych, o ktérych dowiedzial/-a si¢ Pan/Pani lub ma
Pan/Pani do nich dostep w zwigzku z realizacjg przez ADO zadan zwiazanych z zglaszaniem naruszen prawa
oraz podejmowania dziatan nastgpczych u ADO i nie moze Pan/Pani udostgpnia¢ ich osobom trzecim, ani

w inny sposob rozpowszechnia¢ lub wykorzystywac, chyba ze pozwalaja na to przepisy prawa.







